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Feliigyel&bizottsagi tigyrend

A BTG Budadorsi Telepiilésgazdalkodasi Nonprofit
Korlatolt Feleldsség(i Tarsasag
Felligyel6bizottsaganak ligyrendje

A jelen tgyrend célja, hogy meghatirozza a BTG Nonprofit Kft FeltgyelSbizottsdganak
hatiskorére, miikodésére, szervezetére, tagjainak jogaira ¢s kotelezettségeire vonatkozd alapvetd
szabélyokat. Tekintettel atta, hogy a Feliigyelébizottsig hatilyos iigyrendjénck elfogadisat kivetden
a jogszabalyl kotnyezet megviltozott, a Feliigyel6bizottsdg az igyrendjét az aldbbiak szerint
allapitja meg.

A FeliigyelSbizottsig a Polgati Torvénykonyvedl sz6l6 2013. évi V. térvény, a kdztulajdonban 4llé
gazdasigi tarsasigok takarékosabb mikodésérSl szdlé 2009. évi CXXIL tdrvény, a korlatolt
felelBsségl tirsasdg alapitd okirata, valamint a jelen Ggyrend szerint miikodik.

I. A Feliigyel6bizottsag létrehozdsa és a Feliigyel6bizottsagi tagsig

1. A Xkéztulajdonban allé6 gazdasigi tirsasignal feliigyelSbizottsag létrehozasa kotelezd.
Figyelemmel arra, hogy 2 koztulajdonban 4ll6, kétszdz millié forintot meghaladd jegyzett
t6kéjli gazdasagl tirsasig esetében legaldbb hirom, legfeljebb hat természetes személy taghdl
kell alljon, a BTG Nonprofit Kft. FelugyelSbizottsaga ot taghol all, akiket az Alapité jeléle ki.
Megbizatisuk 5 éves hatirozott idétartamra szol.

A Feliigyeldbizottsag tagja csak természetes személy lehet.
Tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs.
A tagot e mindségében sem az Alapftd, sem a Tdrsasig ligyvezetdje nem utasithatja.

2. A Feliigyel6bizottsagi tagsag az e tisztségre megvalasztott személy 4ltal torténd frasbeli
clfogadassal jon létre, melyben a tagok nyilatkoznak arrdl, hogy velik szemben a
jogszabilyokban meghatarozott kiziré okol nem allnak fenn,

A Feliigyel8bizottsigi taggd megvalasztott személy a tisztség elfogadasatdl szdmitott tizenot
napon belill itdsban tdjékoztatni koteles azokat a gazdasagi tirsasigokat, amelyeknel mar
Feluigyel6hizottsagi tag, vagy vezetd tisztségviseld.

3. A Teliigyel&bizottsagi tagok Ojtavilaszthaték és az Alapité altal barmikor indokolds nélkiil
visszahivhatdik.

4. Megszlnik a Feligyel&bizottsagi tagsag:

- A megbizatis idGtartamdnak a lejartaval,

- Az Alapité ltali visszahivassal,

- A tag iltal torténd lemondassal,

- 'Térvényben szabilyozott kizard ok bekdvetkeztével,
~ Flhalilozédssal,
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Feliigyel&bizotisagi tigyrend

- Kilon térvényben meghatirozott esetben;

Ha a FelugyelSbizottsag szama az Alapité okiratban meghatarozott létszam ala csoldken, vagy nincs,
aki a Feliugyelébizottsdg iilését Osszehivia, a Feligyelbbizottsig elncke, illetve az tigyvezetd
haladéktalanul kételes a FelligvelSbizottsag 1étszamanak a kiegészitése, illetve a TeliigyelGhizottsig
rendeltetésszerli milkodésének a helyreallitisa érdekében az Alapitét értesiteni, tovabba kételes
kezdeményezni a legfébb szerv tlését.

H.

A FeliigyelSbizottsag feladata, hataskore

A FelugyelSbizottsag az alapitd részére ellendrzi a tirsasig ligyvezetését. A FeliigyelSbizottsig
a vezetd tsztségviselGktd], és a tirsasig mas vezetd beosztast dolgozbitdl jelentést vagy
felvilagositast kéthet. A tirsasig konyveit és iratait megvizsgaltathatja, azonban operativ
tigyvezetésbe nem szélhat bele, az tigyvezetd részére utasitist nem adhat.

A Felugyel&bizottsag feladatal kiiléndsen:

a.) valamennyi lényeges tzletpolitikai jelentés, valamint minden olyan elSterjesztés
tnegvizsgilisa, amely az Alapité kizdrdlagos hatiskorébe tartozd ligyre vonatkozik,

b.) az évi szamviteli t5evény szerintl beszdmold, a métleg, a nycreség felosztisara vonatkozod
inditvinya, elStetjesztésck részletes megvizsgalisa és e feladatainak végrehajtasardl és
eredményérdl az Alapits felé irasbeli jelentés tétele. A beszimoldrdl a tarsasag alapitdja a
Feltgyel&hizottsig irasbeli jelentésének birtokaban donthet.

c.)az Alapité értesitése amennyiben Ggy itéli meg, hogy az igyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, alapité okitatba Utkézik, vagy egyébként sérti a tarsasdg vagy az Alapitd
érdekeit.

d.) sajit Ggyrendjének megallapitisa, amelyet az Alapitd hagy j6va,

e.) az Alapité dltal jovihagyott éves terv teljesitésének ellendrzése,

f)a belsé informicids, szamvitell és pénzigyl rend a tirsasidg szabalyzatainal és azok
rendelkezésel végrehajtisanak folyamatos ellendrzése,

0.} bitdsigl eljirdst kezdeményezhet, ha az Alapitd hatirozata jogszabély vagy az Alapité
okirat szabdlyaiba atkozils,

h.) ha a feliigyelGbizottsig szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesitd
okiratba iitkézik, clientétes a tarsasag legfobb szerve hatirozataival vagy egyébként sértl a
gazdasigi tirsasig érdekeit, a feligyeldbizottsdg jogosult Gsszehivni a tArsasig legfébb
szervének (ilését e kérdés megtarpyaldsa és a sziikséges hatarozatok meghozatala érdekében.

A Feligyelbbizotisig egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatia,
illetve az ellenbrzést Allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kozott, Az ellendrzés megosztisa
nem érintl a FelligyelSbizottsigi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a
Feligyelobizottsag  cllendrzési  feladatkérébe tartozd  tevékenységre is kiterjessze. A
FeligyelSbizottsag az ellenbrzési feladata ellatishoz szakértdt vehet igénybe.

A konyvvizsgild személyére az tigyvezetés a FeliigyelGbizottsig egyetértésével tesz javasiatot a
tarsasig legf6bb szetvének.

Ha a feliigyelébizotisdg ellendrzd tevékenységéhez szalértdlet ldvan igénybe venni, a
felugyelébizottsag erre iranyuld kérelmét az tigyvezetés koteles teljesiteni.
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A Feliigyel6bizottsag tagjainak jogai és kotelezettségei, feleldsségiik

A Feliigyelsbizottsag minden tagjinak joga és kételezettsége, hogy a bizottsdg munkajiban
tészt vegyen és személyes tevékenységével aktivan clémouditsa a Tarsasdg etedményes
mitkGdését.

A Feliigyel6bizottsag tagjai kételesek a FeliigyelSbizottsig tilésein részt venni, valamint eltitni
az Alapitd ltal tijuk bizott ellendrzési feladatokat.

A Feliigyelébizottsdg barmely tagja jogosult:

a) az ilés napirendjére javaslatot tenni,

b) az iilés Osszehfvisat kémi - irdsban az ok és a cél megjeltlésével - a Feliigyel8bizottsig
elnokétdl és, ha az a kérelemnek nem tesz eleget, az Ulést maga Osszehfvi,

¢) a napitenden szerepld kérdéselben véleményt nyilvanitani,

d) a hatirozatok meghozatalaban (a szavazasban) részt venni,

€) a meghozott hatirozattal kapcsolatos ellenvéleményének az {ilés jegyzGkonyvébe vald
rogzitését kérni,

A Feliigyelébizottsdg tagjal a tirsasig ligyeirSl szerzett éstestiléseiket - tisztségikk
megsziinését kdvetden is - tizleti titokként ktelesek megétizni.

A FeliigyelSbizottsig tagjai - a nyilvinosan miikodé részvénytirsasigban vald részvényszerzés
kivételével - nem szerezhetnek tarsasigl részesedést a tarsasiggal azonos tevékenységet is
folytatd gazdilkodd szervezetben, tovibbi nem lehet vezetd tsztségvisel$ a tarsasigéval
azonos tevékenységet is végz6 mas gazdilkodd szetvezetben, kivéve, ha ehhez a tirsasig
Alapitdja hozzajaral.

A Feligyel8bizottsag tagjai és kdzeli hozzatartordik nem kothetnek a sajat nevilkben vagy a
sajat javukra a thrsasag tevékenységi kérébe tartozé tgyleteket, kivéve, ha ezt az Alapit okirat
kifejezetten megengedi. A feliipyel&bizottsignak - a munkavallaldi részvétel szabalyain alapuid
tagsagtdl eltekintve - nem lehet tagja a tirsasig munkavillaléja.

A FeliigyelSbizottsig tagjai korlatlanul és egyetemlegesen, a polgati jog szabilyai szerint
felelnek a gazdasagi tirsasignak az ellenStzési kotelezettségiik megszegésével okozott karést,
Feladataikat az ilyen tisztséget betéltd személyektél altalaban elvirhaté gondossiggal kételesek
végezni. Ha a kirt a Feliigyelébizottsig hatdrozata okozta, mentesill a felelésség aldl az a
FeliigyelSbizottsagi tag, aki a hatatozat ellen szavazott & kérte ellenvéleményének az filés
jegyz&konyvében vald rogzitését.

A FeliigvelSbizotisagi tagsigi jogviszonyra a megbizdsi szerzbdés szabélyait kell megfelelden
alkalmazni.
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IV, A FeligyelGbizottsag szervezete, miikddése

1

A Teliigyeldbizottsig testiletként jir el. A FeliigyelSbizottsag miikddésével kapesolatos
koltségeket - idedrtve a killss szakértd igénybevételével kapesolatos koltségeket is - a tarsasag
viseli.

A FeliigyelSbizottsag a sajit tagjai kozil elnokot vilaszt. A Feliigyeldbizottsag iiléseit az elndk
hivja 6ssze és vezet. Az elndk gondoskodik az filésck technikai feltételeirdl (beleértve az
adminiszteativ tevékenységet is). Az eclnok feladata az tlések clGkészitése, a testiileti
tevékenység iranyitdsa, koordinaldsa, a FeltigyelSbizottsag dllispontjanak a képviselete az
Alapfté és az iigyvezetés felé. Amennyiben ez szikséges, az elndk képviseli a
Feltgyel6bizottsigot harmadik személyek felé, a FeliigyelSbizottsig felhatalmazasa alapjin.

A Feliigyel&bizottsag szitkség szetint, de legalabb évente négy alkalommal tart Glést.

Az elndk kételes nyolc napon beliil intézkedni a FeltigyelSbizottsag iilésének harmine napon
belili idSpontra vald Gsszehivasardl:

- Ha azt a Feliigyel&bizottsig birmely tagja, az tigyvezetS, a konyvvizsgald rasban az ok és a
cél megjelolésével kéri,

- Ha valamely Alapité elé tetjesztendd jelentés FeliigyelSbizottsig iltali megvizsgalasa végett
ez szukséges.

Haladéktalanul kételes az elnék a FeliigyelSbizottsag tilésének dsszehfvisara:

- Ha az el626leg dsszehivott Feliigyelébizottsigl tilés hatirozatképtelen volt (10. pont),
- Ha az {1lés tartisa nélkil elrendelt irdsbeli szavazis érvénytelen volt (14. pont).

Amennyiben az elndk nem tesz eleget az lés Osszehfvisa iranti kotelezettsépének az iilést a
Feliigyel&bizottsig barmely tagja dsszehivhatja,

A FeligyelSbizottsag tlésére sz6l6 irasbeli meghivit - ideértve a levél, telex, telefax vagy
tavirat Gtjdn a cimzetthez intézett meghivist is - a kitGzétt idSpont ettt legalabb nyole nappal,
igazolhaté médon kell a Feliigyel6hizottsig tagjai részéte eljuttatni.

A meghfvénak tartalmaznia kell az tilés helyét, idejét, napirendjét. A meghfvéhoz mellékelni
kell - lehetéség szerint - az {ilés napirendjére kitGzott kérdésekben vald hatitrozathozatalhoz
szitkséges informéaciokat tartalmazd elGterjesztéseket, jelentéscket és egyéb anyagokat,
Indokolt esetben — az ok megjeldlésével - a Feligyeldbizottsig iilése 3 napon beldl is
dsszehivhatb, mely esetben a meghfvést telefonon, vagy telefaxon is eszkdzolni lehet, erre az
esette a nem szabilyszerlien dsszehivott iléste vonatkoz6 szabilyok az irdinyaddk.

A Felligyel6bizottsagi iilés napirendjére kell tlzni minden olyan kérdést, amelynek a
megtirgyalasit az Alapits, a Feltigyeldbizottsag elndke, legalabb két Feliigyelobizottsagi tag, a
kényvvizsgild, az tgyvezetd javasolja.

Nem szabalyszerlien ésszehfvott Felligyel8bizottsgi tlést csak akkor lehet megtartani, illetve a
meghfvéban kozolt napirenden nem szerepld kérdést csak akkor lehet megtérgyalni, ha az
{ilésen valamennyi TeliigyelSbizottsigl tag jelen van, és az iilés megtartisa, illetve a
meghfvéban nem kozolt napirend megtirgyaldsa ellen egyikiik sem tiltakozik,
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11.

12.

13.

14,

FeliigyelSbizottsagi tgyrend

A Feliigyelébizottsdg illései zirtak, azokon a FeliigyelSbizottsdg tagjain kivill csak a
meghivottak vehetnek részt. A FeliigyelSbizottsag tiléseire meghivottak lehetnek:

a) Az ugyvezeto,

b} A konyvvizsgald,

c) Akinek a jelenléte a napirendhez sziikséges,

d.) A tulajdonos, illetve képviseldje.
Az eléz8ekben felsorolt személyek tandcskozéasi joggal vehetnek résat.

A Feliigyel6bizottsag {ilése hatirozatképes, ha azon a tagjainak legalabb 2/3 része, de legalabb
3 tag jelen van. Az ilés hatirozatképességét az elndk allapitia meg. Hatarozatképtelenség
csetén 2z elnék haladéktalanul kételes az tlést tizendt napon beliili id6pontra ismételten
dsszehfvni.

A FelugyelGbizottsag tlése:

Az iilés megnyitasat, a hatirozatképesség megillapitasat és a napirend elfogadasat kévetben az
egyes napirendeket az elfogadott sorrendben tisgyalja meg a bizottsig.

Egy napirendi ponton beliil elészér az eldterjesztés (jelentés) ismertetésére kertl sor, majd
kérdésck, hozzdszdldsok, vita kovetkezik. Ennek alapjin az elnék megfogalmazza az
elhangzott hatatozati javaslatokat, és azokat egyenként szavazista teszi fel.

A szavazist kovetden az elndk megallapftja annak eredményét és ismerteti az elfogadott
hatirozat szévegét. A napirendi pontok megtirgyaldsa utan az Glést be kell rekesztent,

A Feligyeldbizottsdg dontését egyszerfi szotbbséggel hozza. Minden Feliigyel6bizottsagi
tagot egy szavazat ilet meg. A szavazis nyilt, titkos szavazas alkalmazAsirol esetenként dont a
bizottsag. Szavazategyenl&ség esetén az clnék szavazata dont.

Az iilésré] jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az lilést kivetd tiz napon belil meg
kell kiildeni az Alapfténak, a Feliigyel6bizottsagi tagoknal, valamint indokolt és megengedett
esetekben a 8. pont szetinti meghfvottak részére.

A jegyz8konyvnek tartalmaznia kell:

- az ilés helyét, id6pontiat,

- a megjelentek nevét a részvételi jogosultsguk feltiintetésével,

- 2 napirendi pontokat,

- a thrgyalt ligyekben felsz6lalék nevét és a felszGlalisok révid lényegét,
- az clhangzott hatirozati javaslatokat,

- a szavazas ardnyat és eredményét,

- a meghozott hatarozatokat.

A jegyz8lonyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagy véleményt, amelyet a tagok
javasolnak. Az esetleges kisebbsegl vagy kilonvéleményt, tiltakozdst minden esetben
jegyzOkonyvezni kell, vagy azt frisban a jegyzokdnyvhoz mellékelni kell. A jegyzdkonyvet az
elnok és a jegyzSkonyvvezetd frja ala.

A FeliigyelSbizottsag dontéseit, allasfoglalasaic hatirozati forméban hozza. A hatirozatokat
évenként atab szimmal folyamatos szdmozissal kell ellaini (pl. 1/2004.sz. hatatozat,

2/2004.sz. hatirozat sth.). A hatirozat tartalmatél fliggfen - szitkség esetén - fel kell tintetni a
teljesftési hataridét és a végrehajtisért felelSs személy nevét.

A Feliigyeldbizottsig elndke - amennyiben ez célszerd és indokolt - dlés tartisa nélkiili frasbeli
szavazast és hatdtozathozatalt renddlbet el Ilyen esetben a FeliigyelSbizottsig tagjai a résziikre
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irisban megkiildott elterjesztés, illetve hatirozati javaslat tirgyaban a kézhezvételtdl szamitott
6t munkanapon belill {risban szavaznal.

A szavazés akkor érvényes, ha minden Feliigyeldbizottsigi tag az frisbeli szavazatit a Polgasi
Perrendtartisrél sz616 2016. évi CXXX. térvény (4j Pp.) 325. §-a szetinti teljes bizonyftd etejli
maginolkiratba foglaltan az atta nyitva 4l hataridSn belil eljuttatta a Feliigyelobizottsig
elndkéhez. Az elndk megillapitja a szavazds etedményét és arrdl, valamint az annak
eredményeképpen meghozott hatirozatrél a FeligyelGbizottsdg tagjait tijckoztatja. Ha a
szavazis érvénytelen, az elndk koteles haladéktalanul ésszehivni a FelilgyelSbizottsag tilését.

15. A FeliigyelSbizottsdg mkodésével kapcsolatos  adminisztracios, —iratkezelési, taroldsi,
18készitési feladatokat a Felilgyel8bizottsig maga latja el
A FeliigyelSbizottsig tagjai a bizottsigl Ugyiratokba, nyilvintattdsokba kotlatozds nélkil
betekinthetmek.

Zaradék

Jelen tigyrendet a BTG Nonprofit Kft. Feltigyelébizoitsiga a 2018. oktéber 25-éna 4/2018. szamu
hatitozataval elfogadta.

Feliigyeldbizotisag elndke

A BTG Nonptofit Kft. Alapftéja a fenti tgyrendeta ...../............ sz. hatdrozatival jévihagyta.
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